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Szentkiralyi Magyarorszag Kft.

A Szentkirdlyi Magyarorszag Kft. Magyarorszag egyik legismertebb FMCG - gyorsan mozgé fogyasztasi cikkek — gyartéja és
forgalmazéja (természetes asvanyvizek, alkoholmentes italok, chips és snack termékek), mely utébbit sajat tevékenységén, illetve a
Magyariidité Forgalmazé Kft. (MUF)-n keresztiil val6sit meg.
Téarsasagunk célja az élelmiszerbiztonsagi kultira megvaldsitasan keresztiil a biztonsagos és egyenletesen jo minéségi késztermék
elballitasan és forgalmazasan keresztiil a vevok igényeinek messzemend kielégitése, a fogyasztok biztonsadganak garantélasa
kornyezetink minimalis terhelése mellett. Kitlizott céljaink megvaldsitdsan folyamatosan dolgozunk, elsédlegesnek tartjuk a
munkaegészséglgyi- és munkabiztonsagi elvarasok teljesitését, az élelmiszerbiztonsag garantdlasat, a kdrnyezet védelmét;
messzemendkig tamogatjuk a fenntarthaté fejlédést; elkdtelezettek vagyunk a biztonsagos Uzleti gyakorlatok irant. Megfelel6
mindségi elsédleges csomagoléanyag (PET palack) el6allitasaval a kifogasolhatatlan minéségi késztermék elballitast segitjik.
Mindezen szempontokat az 1SO 9001, ISO 14001 és ISO 45001 szabvanyok kovetelményei szerinti Integralt Iranyitasi
Rendszeriinkben foglaljuk 6ssze, amely a szentkiralyi és kékkuti telephely tekintetében kiegésziil az FSSC 22000, mig a szentkiralyi
telephelyen miikddé eléforma Gizemiink, illetve a soroksari disztriblcids kézpontunk (MUF) tekintetében pedig az ISO 22000
szabvanyban meghatarozott kdvetelményrendszerrel.
A hatékony megvaldsitas, valamint vallalatunk és termékeink j6 hirnevének megérzése érdekében elkdtelezzliik magunkat az
alabbiak mellett:
Altalanos elvek:
< figyelemmel kisérjik a rank vonatkozé jogszabalyokat, egyéb kdvetelményeket, jogkdveté magatartasunkkal biztositjuk
azok maradéktalan betartaséat és betartatasat
« felel6sséget vallalunk vevéink és egyéb érdekelt feleink felé és betartunk minden partnereinkkel kétott megallapodast,
valamint kdvetjiuk az etikus Uzleti viselkedés szabalyait
% tevékenységeinket a tulajdonosi-, vevdi- és tarsadalmi elvarasok alapjan tervezzik
% tevékenységeinkben a szerepek és felel6sségi korok egyértelmien definialva vannak
< a tudomény és technoldgia jelen allasa szerint feltarjuk folyamatainkban a kockazatos-, gyenge pontokat és a fejl6dés
lehetségeit, és intézkedéseket hozunk ezeknek megfeleléen
% rendszeresen konzultdlunk dolgozéinkkal és fogyasztoinkkal, a dolgozéi javaslatokat, a fogyasztoi elvardsokkal egyitt
felhasznaljuk annak érdekében, hogy bevonjuk 6ket az Integralt Iranyitasi Rendszeriink folyamatos fejlesztésébe
% beszallitéinkat tajékoztatjuk, segitjik és felllvizsgaljuk, hogy a mindségi, élelmiszerbiztonsagi és kornyezetvédelmi
kovetelményeknek megfelel6 alap- és csomagoldanyag bazis mindenkor rendelkezésre alljon
« toreksziink minél magasabb szinten felligyelet alatt tartani a kiszervezett tevékenységeket
< termékeink min6ségének megtartasa érdekében logisztikai, raktarozasi folyamatainkat optimalisan miikodtetjik
« munkatarsaink, megfelel6 felkésziltségét rendszeres oktatasokkal biztositjuk, hogy az élelmiszerbiztonsagi, minéségi,
kornyezetvédelmi és munkavédelmi elvarasainkkal azonosulva, teljeskori felelésséget vallalva végezzék munkajukat.
Mindségiranyitas elvei:
% nagy hangsulyt fektetiink termékeink folyamatos fejlesztésére, gyartasi kovetelményeink lehetéség szerinti korszerlsitésére
és javitasara, hogy az Uzeméplileteink, eszkdzeink és termelé berendezéseink garanciaként szolgaljanak késztermékeink
biztonsagos és minéségi szinvonalahoz
« Dbiztositjuk a hatékony kapcsolattartdst vevdinkkel, beszallitéinkkal valamint Tarsasdgunk egyéb partnereivel, érdekelt
feleivel, a hatésagokkal és az élelmiszerlanc mas tagjaival biztositjuk.
Elelmiszerbiztonsag elvei:
< feltarjuk folyamatainkban a kockazatos-, gyenge pontokat, és intézkedéseket tesziink ezek megsziintetésére, megel6zésére
< a biztonsagos élelmiszerek eléallitasahoz valamennyi munkavallalénkat bevonjuk az élelmiszer-biztonsagi gyakorlatba
% szabalyozasi pontjainkat folyamatos felligyelet alatt tartjuk, a szabalyozottsag megsziinésének esetére meghataroztuk a
teenddket
% élelmiszervédelmi tervvel rendelkeziink, a beszallitott alap-, segéd és csomagoléanyagokat rendszeresen értékeljik annak
érdekében, hogy az élelmiszerhamisitas lehetéségének eléfordulasi valoszinliségét nullara redukaljuk
« biztositjuk az alapanyagok egyértelmi azonositédsat a termékek gyartdsanak nyomonkoévethetéségét, beleértve a termékek
gyartési folyamatanak dokumentalasat, valamint a gyartasi tételek azonosithatésagat az erre létrehozott, igazolt
kommunikéacids rendszeren keresztil
< kommunikaljuk az élelmiszerbiztonsagi elvarasainkat, kovetelményeinket az izleti partnereink, beszallitéink, a fogyasztdk
és az élelmiszerbiztonséagi rendszer szempontjabdl kulcsfontossaggal biré érdekelt tzleti feleink szamara.

Kérnyezetvédelem elvei:
% vizsgaljuk tevékenységeink kdrnyezetre tett hatasait, igyeksziink a negativ hatasokat csokkenteni, a szennyezéseket
megeldzni, tovabba elinditottuk szén-dioxid ldbnyomunk felmérését
< a fenntarthato fejlédés érdekében rendszeresen értékeljiik folyamatainkat, hogy a sziikséges természeti, emberi és
gazdasagi eréforrast biztosithassuk, és azokat a leheté leghatékonyabban tudjuk felhaszndlni, illetve a kékkdti
telephelyiinkon elinditottuk z6ld gyar projektiinket
« dolgozdinktdl elvarjuk a személyes felelésségen alapuld kérnyezettudatos magatartast.
Munkabiztonsag elvei:
< biztositjuk az egészséget nem veszélyeztett és biztonsagos munkavégzés feltételeit a munkatarsak folyamatos képzésével,
a megfelel6 technoldgia, eszkdzok és munkakdrnyezet biztositasaval, fejlesztésével
% a vezetdség elkotelezettséget vallal a munkavallalokkal, vagy azok képviselSivel torténé konzultaciora, illetve azért, hogy
bevonja 6ket az Integralt Iranyitasi Rendszer mikddtetésébe, fejlesztésébe.
Mindezen célok elérése érdekében céglink a megfelelé eréforrasokat nyujtja, biztositja a vezetdk elkdtelezettségét, hogy Politikaja
eljusson minden dolgozojahoz, az érdekelt felekhez és a nyilvanossaghoz, illetve, hogy a benne foglalt elvek maradéktalanul
teljestljenek. Hissziik, hogy a gondolkodasunkban és gyakorlatunkban elsédlegességet élvez6 minéségi és élelmiszerbiztonsagi
szempontok névelik a bizalmat cégiink termékei irant, és ez egyben alapvet6 zaloga eredményességlinknek is.
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